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O futuro da nossa preocupacao

2003, Ano Novo pessimismo velho
2003, Um ano de novos apertos

Os portugueses andam preocupados com a crise e com o futuro do pais. E, principalmente, com o seu préprio
futuro. Conceitos como "retracgdo da economia” ou "deficit da despesa publica" ndo dizem nada a larga maioria,
mas certo é que as pessoas sentem o seu poder de compra baixar e um crescente pessimismo quanto a
possibilidade de melhoria das condi¢des de vida. Apesar de existirem excep¢des, a maioria das opiniées recolhidas
revela que o grau de confianca é baixo. Como vai ser 2003?

"O ano passado (2002) foi dificil para 0 negdécio e receio que nos préximos tempos iremos pelo mesmo caminho”,
diz Rosa Teixeira, 36 anos, empregada de comércio numa loja de a baixa portuense, que nao se lembra de assistir
a um ano "tédo fraco". Em troca de nove horas de trabalho diario recebe pouco mais do que o salario minimo, que,
garante, mal Ihe chega para cobrir as despesas basicas. "S6 no aluguer da casa e nas despesas fixas do més o
dinheiro some-se. O que vale é sermos dois a ganhar, porque de contrario seria impossivel viver", diz. Mesmo ao
lado, Conceicao Ferreira, 28 anos - colega de trabalho -, queixa-se também da precaria condi¢éo de vida e assume
um discurso resignado: "hoje em dia é preciso agarrar qualquer oportunidade, mesmo que o salario seja baixo.
Infelizmente é assim..."

No principal centro de emprego do Porto - localizado na baixa da cidade - existe alguma azafama no final da
manh&. N&o serd para menos, a avaliar pelos nimeros do Instituto de Emprego e Formacéo Profissional. De acordo
com este organismo, o numero de desempregados registado até ao final de Outubro de 2002 ascendia a mais de
365 mil, mais 15 mil do que no més anterior (0 que corresponde a cerca de 500 novos desempregados por dia) e
mais 42 mil relativamente a igual més de 2001. Estes nimeros fazem com que a taxa de desemprego se eleve em
2003 a 6,7%, longe dos 5,5% previstos pelo governo e pela prépria Comissédo Europeia.

Um das pessoas que ali aguarda pelo atendimento é Mario Sousa, 34 anos, desempregado desde ha trés meses.
Trabalhava como motorista numa empresa de transportes. As dificuldades financeiras agudizaram-se no altimo ano
e fizeram com que vinte pessoas perdessem o posto de trabalho. Apesar disso, Sousa ndo se mostra muito
preocupado. "Na minha area ha muita oferta de emprego; em pior situagdo estdo os colegas que trabalham em
sectores menos procurados do que o meu".

Quem também aguarda ali pela chamada é Alberto Martins, 33 anos, trabalhador especializado no fabrico de
moldes industriais. Apesar de, aparentemente, também ele ndo se mostrar preocupado com a situa¢éo temporaria
de desemprego - "falta sempre gente nesta area", diz com alguma confianca -, sente que o pais esta a "caminhar
para pior" e atribui a responsabilidade a quem, na sua opinido, tem a "obrigacéo de fazer anda-lo para a frente": os
politicos. "Nao é possivel termos andado a receber tanto dinheiro da Europa e estarmos agora nesta situagdo. Algo
ndo bate certo."

Portugueses pouco qualificados

Os trabalhadores mais habilitados séo aqueles que maiores dificuldades encontram na procura de um emprego e
de um salario compativel com a sua formagédo. Em Portugal, ha actualmente mais de 23 mil licenciados inscritos
nos centros de emprego. A falta de melhor, muitos acabam por recorrer a trabalhos temporérios e a actividades que
pouco ou nada tém a ver com as suas competéncias.

E o caso de Ana Meireles, 27 anos, também ela utente daquele centro de emprego. Apesar de possuir formacéo na
area da gestdo empresarial, estreou-se no mercado de trabalho como telefonista-recepcionista numa empresa de
seguros. Trabalhou ali ao longo de dois anos e até admite ter gostado da experiéncia, mas achou que estava na
altura de "dar o salto". Nessa manhd, aguardava a marcacdo de uma entrevista para uma vaga de gestora de
servigcos numa empresa retalhista dos arredores do Porto. A esperanga estava estampada no rosto: "Pode ser que
finalmente tenha oportunidade de desempenhar a minha profissdo...". Oxala.

Conseguir uma colocagédo numa empresa privada através do centro de emprego, porém, é ainda uma situacao
excepcional. De acordo com dados do Departamento de Estatistica do Trabalho, Emprego e Formagéo Profissional
0S empresarios portugueses continuam a empregar poucos licenciados, existindo apenas 6,9% de diplomados entre
os trabalhadores por conta de outrém no sector privado.

Ainda de acordo com ndmeros divulgados por aquele organismo, o crescimento das habilitagées da populacéo
activa portuguesa foi negativo entre 1995 e 2000. Esta tendéncia verificou-se em particular no segmento das altas
qualificacdes, onde se registou um decréscimo de 4,2%. Nos estratos das médias e baixas qualificacdes verificou-
se um comportamento semelhante, com diminui¢cdes dos niveis qualificacionais de -0,9% e -1,6%, respectivamente.
Mais preocupante é o facto de calcular-se que, em 2004, cerca de 68% da forga de trabalho portuguesa possuira
baixas qualificacdes, valor que continuara a colocar o pais como o "campeédo” da UE com o maior défice de



competéncias educacionais. A distancia face a Grécia e a Espanha é significativa: naquele mesmo ano, as duas
nacdes empregarao respectivamente 40% e 43% de trabalhadores com fracas qualificag6es.

A "ameagca" que vem do frio

Mas provavelmente nem sera face a Grécia e a Espanha que o pais tera de enfrentar o maior desafio. O baixo grau
de qualificagdo de nivel secundério da populacao activa portuguesa ird pdr em risco muitos mais postos de trabalho
no territério nacional depois de 2004, ano da adeséao do primeiro grupo dos paises do leste a Unido Europeia.
Actualmente, apenas 21% da populacéo activa possui uma educagao superior a nove anos, ao contrario de uma
média de 80% da forca laboral daqueles paises. Questionadas sobre as possiveis consequéncias do alargamento a
leste para o futuro de Portugal, boa parte das pessoas entrevistadas pela Pagina desconhece o facto ou ndo sabe
responder. Quem acompanha mais de perto o tema, porém, tem uma visao pessimista.

E o caso de Hélder Pereira, 27 anos, designer publicitario, que refere ja ter lido e ouvido sobre o assunto e
considera que o alargamento conduzira inevitavelmente a um "aumento do desemprego” e a "diminuigcdo das
exportagfes”. De qualquer modo, salvaguarda, "néo é fechando a porta a outros paises que vamos resolver 0s
nossos problemas".

Ha também quem defenda que se deva "baixar os salarios" como forma de fazer face as dificuldades econémicas.
Assumindo um discurso que faria corar o primeiro-ministro Durdo Barroso, Leonel Silva, 44 anos, agente imobiliario,
defende que essa € "a Unica solugdo para competir" com aqueles paises. De outra forma, explica "ndo teremos
guem queira investir em Portugal”. Além disso, defende que o governo deveria ter ido mais longe na legislacéo do
cédigo de trabalho. Tudo, diz, porque "é preciso fazer sacrificios para mais tarde colher os frutos".

Outros ainda encaram a ades&o dos novos membros como um "estimulo” para os portugueses. "E um desafio que
nos encorajard a sermos mais competitivos e a procurar melhorar em relagéo aos outros", afirma Joel Martins, 22
anos, estudante do 2° ano do curso de economia e gestdo. Mas esse esforgo ndo resultara, garante, se ndo se
investir de forma "sistematica" e "coerente" na educagdo. "Esta provado"”, gque "o investimento na educacéo traz
sempre um retorno a médio e longo prazo".

De acordo com um relatério da Comissao Europeia sobre educacgéo e formagédo ao longo da vida, Portugal esforga-
se mais do que a média dos 35 paises europeus mas os resultados que obtém séo inferiores. O relatério mostra,
por exemplo, que o total das despesas publicas com a educagao em percentagem do PIB (Produto Interno Bruto)
aumentou em Portugal de 5,37 por cento em 1995 para 5,73 em 1999, enquanto que a média dos 35 paises
analisados baixou no mesmo periodo de 5,44 para 5,23.

Apostar na educacédo

"Sem resolver o problema do abandono escolar até ao 9° ano ndo se pode pensar em qualificar uma populagao
com niveis minimos de exigéncia". Quem o afirma é Luisa Machado, professora do ensino secundario em Lisboa,
gue na altura em que a entrevistamos se encontrava de visita ao Norte. "Como se pode estar ja a pensar em alargar
a escolaridade minima obrigatdria ao 12° ano sem se resolver previamente este problema grave do sistema
educativo?", questiona-se. Na sua opinido, este deveria ser o principal "cavalo de batalha" de qualquer governo no
futuro préximo. De contrario, garante, "perderemos cada vez mais terreno" face aos N0ssos parceiros europeus.

Os numeros parecem dar razdo a esta professora. Segundo dados divulgados pela Comisséo Europeia, Portugal
tem a maior taxa de abandono escolar precoce da Uniéo, acima do dobro da média comunitaria. O relatério
conjunto sobre o emprego na UE refere que a taxa de abandono escolar precoce em Portugal foi de longe a mais
elevada em 2001, com 45,2%, ao passo que a média comunitaria se quedou pelos 19,4%.

Em ndmeros reais, sdo mais de 30 mil alunos que anualmente abandonam os estudos sem completar a
escolaridade obrigatéria, nimero, alids, reconhecido pelo proprio Ministério da Educagdo. Nesse sentido, a
Comissao Europeia ja alertou Portugal que os maiores desafios que o pais tera de enfrentar na area do emprego
sdo a luta contra o abandono escolar e o investimento na formagao continua.

Na sessdo comemorativa dos 15 anos da criagdo do Conselho Nacional de Educacéo, realizada em meados do ano
passado, 0 ex-ministro da educacgdo Marcal Grilo fez uma afirmacéo que reflecte bem a grandeza do desafio que
temos pela frente: "Quando no pais cerca de 60% da populagdo ndo tem mais de seis anos de escolaridade e 70%
diz estar satisfeita com a formacdo que possui, esta-se perante um problema de fundo na sociedade portuguesa”.



